DOHODA
pre zabezpecenie plnenia uzneseni Zmluvy ¢&. 2/2018
o realizicii odborného vycviku Ziakov Strednej odbornej §koly hotelovej ,
Horny Smokovec 26, Vysoké Tatry

pre Skolsky rok 2018/2019

¢l 1
DodrZziavanie ustanoveni, vyplyvajucich z ustanoveni Skolskych zikonov

SOS a organizécia v ktorej sa vykonava praktické vyucovanie Ziakov s povinné na praktickom
vyuCovani dodrziavat’ ustanovenia zakona ¢. 245 / 2008 Z.z. ( Skolsky zakon ) a nasled., zakona
184/2009 Z.z. o odbornom vzdelavani, zakona 61/2015 o odbornom vzdelavani, vyhlasky &.
518/2010 Z.z. avyhl. 231/2009 Z.z. o organizacii §kolského roka.

Na ziklade uvedeného je potrebné dodrziavat’ najmi nasledovné ustanovenia :

1) Praktické vyudovanie je neoddeliteInou stdastou vychovy na strednej odbornej $kole.
UskutoCiiuje sa v fiom spojenie vychovy a vzdelavania s praxou, dosledné osvojenie
prisluSnych zruénosti a ziskané schopnosti vyuzivat' v praxi.

2) Odborny vycvik vyucuje majster odbornej vychovy v jeho nepritomnosti indtruktori
z radov zamestnancov organizécie. Instruktor musi mat’ odbornti prax minimalne 3 roky
a stupen vzdelania zhodny, alebo vy3si ako stuperi vzdelania, ktory Ziak po ukong&eni
Studia ziska.

3) Praktické vyucovanie — odborny vyevik Ziaci uskutoGiuju cviénou pracou tym, ze
poskytuju sluzby alebo vykonévaju odborné &innosti zodpovedajtice povolaniu a
pracovnym ¢innostiam, pre ktoré odbor vzdelavania pripravuje.

4) Vyucovacia hodina v zariadeni organizacie trva 60 minut.

5) Vyucovaci den zac¢ina spravidla o 8,00 hodine, najskor o 7.00 hodine.

Vyucovaci den ziakov sa kon¢i spravidla do 18.00 hodiny, najneskor do 20.00 hodiny. .

6) Vyucovaci defi trva v prvom a druhom ro¢niku najviac 6 hodin,

v tretom a Stvrtom ro¢niku maximalne 7 hodin.

7) Ziaci po prvych dvoch hodindch majii minimalne desatminttov prestavku a po troch
vyu€ovacich hodinach 15-30 minatova prestavku. Prestavky mozu byt totozné
s prestavkami zamestnancov organizacie.

8) Vyucovaci defi Ziaka nie je mozné rozdelit na dve alebo viac Gasti.

9) Nepretrzity odpo¢inok medzi koncom jednej a zaciatkom druhe;j smeny musi byt’ asponi 12
hodin.

Nie je mozné po odpoludiiajsej smene nariadit’ rannt smenu.

10)Pocas odborného vycviku je nepripustné vysielat’ ziaka mimo ur¢ené pracovisko.

11)Ziak ma narok na jedno teplé jedlo, podl'a dohodnutych podmienok jeho poskytovania.

12)Ziaci su opravneni praktické vyu¢ovanie vykonavat podl'a potrieb organizacie aj
v sobotu, pri¢om im prindleZi nahradné volno v iny den tak, aby vyu¢ovanie v tyzdni
nepresiahlo 5 dni. Rozpis nastupu Ziakov sa pripravi tak, aby sa o sobotach vystriedali
vSetcl prideleni Ziaci.

13)V defi pracovného pokoja (nedel’a a sviatok) sa nevyucuje. V uvedené dni Fiaci nesmu
vykonavat’ odborny vycvik.

14)Pri rozpise nastupu Ziakov na praktické vyucovanie sa zohl'adiiuje moZnost’ dopravného
spojenia na pracovisko.

15)Ziaci st povinni pocas praktického vyudovania nosit’ pracovné oblecenie a pouzivat’
ochranné pracovné pomodcky dané predpismi o OBP.



16)Ziaci st povinni pocas praktického vyu€ovania mat pri sebe zdravotny preukaz, pripadne
ho odovzdat’ zodpovednému zamestnancovi organizécie alebo majstrovi OV.

17)Posledny kalendarny deti v mesiaci je majster OV povinny predlozit’ na SOS menoslov
ziakov s poétom odpracovanych cviénych hodin v prislusnom mesiaci.

¢l 11
Zabezpecenie podmienok pre realiziciu praktického vyucovania.

Organizacia sa zavizuje zabezpe¢it’ :

- vykonavanie OV v sulade s platnymi ué¢ebnymi osnovami,

- pridelovat’ pracu ziakom suvisiacu s ich pripravou na budtce povolanie,

- pre Ziakov SOS a majstrov odbornej vychovy moznost’ stravovania,

- vstup Ziakom do prevadzkovych jednotiek za tcelom realizacie oV,

- pristup do uvedenych priestorov uréenym pedagogickym zamestnancom SOS
( majster OV, hlavny majster,z4stupca riaditel'a pre OV, riaditel’ SOU
a osobam poverenym riaditelom SOS, za Ggelom realizicie OV a kontroly),

- vhodné podmienky pre ddstojnii realizaciu OV,

- Skolenie BOZ poverenym zamestnancom organizacie v zariadeni, v ktorom
budu ziaci OV vykonavat,

- pre Ziakov vyhovujice podmienky z hl'adiska bezpednosti a ochrany zdravia
pri praci,poziarnej ochrany v rozsahu platnej pravnej upravy,

- poskytnutie socidlnych priestorov pre prezliekanie Ziakov a pedagogickych
zamestnancov,

- poskytnut’ priestory na vykonavanie vyuky a instruktaze,

- akceptovat’ poziadavku SOS na uvolnenie Ziakov z OV z dévodu plnenia
uc¢ebnych osnov

Strednd odborna skola zabezpe¢i :

- teoretické vyu€ovanie Ziakov,

- komplexné praktické vyutovanie Ziakov,

- majstra odbornej vychovy, ktory bude viest skupinu Ziakov na odbornom
vycviku v prevadzkovych priestoroch organizacie, vhodné pracovné oblecenie
ziakov, a to ¢aSnik-servirka :

Ziaci : ¢ierne nohavice, vesta , biela kogela s dlhym rukdvom,motylik
Ziacky : Cierna sukia, vesta, biela bluzka s dlhym rukdvom, zasterku
kuchar :

jednotné kucharske ochranné pracovné oble¢enie

- inStruktaz pre dodrziavanie BOZ pri praci a poziarnej ochrany v zariadeni,
v ktorom budt OV ziaci vykonavat'.



LIV

Specifikicia podmienok na realiziciu odborného vycviku v organizacii :
Culinarium s. r. 0.

Novy Smokovec 66
062 01 Vysoké Tatry

1) Pocet ziakov, ktori budt vykonavat’ odborny vycvik :
- odbor kuchar 1 ziak
- odbor ¢as$nik, servirka .20, Ziakov

Mena Ziakov su uvedené v rozpise.
2) Termin nastupu na odborny vycvik v skolskom roku 2018/2019: 03.09.2018

3) Termin ukoncenia odborného vycviku v §kolskom roku 2018/2019:  31.08.2018

4) Spdsob stravovania :
Organizécia zabezpe¢i moznost’ stravovania Ziakov.

5) Socialne priestory pre zZiakov :
Satnia, sprcha, WC

6) Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri odbornom vycviku :
zabezpeci majster OV a povereny zamestnanec organizacie.

7) Spdsob dodania ochranného oble¢enia ziakov :
Zabezpeti SOS hotelova

8) Ziaci budi pracovat pod vedenim :
- dohPad zabezpeci Be. Miroslav Michal’ak /majster OV/
- inStruktori uvedeni v Prilohe €.1 (menovanie instruktorov OV)

9) SOS zabezpeci
- na usmeriovanie a kontrolu realizacie praktického vyucovania ( zastupca SOS min. 1x
mesacne )

- pridelenie Ziakov do priestorov organizacie po vzajomnej dohode

10) Organizacia sa zavizuje :
a) vytvorit' podmienky pre zastupcov SOS hotelova na pravidelnt kontrolni a vychovnt
¢innost’ ziakov SOS hotelova

b) spolupracovat’ s SOS hotelova prostrednictvom majstrov a poverenych zamestnancov
SOS hotelova

V Hornom Smokoveci, dria 03.09.2018
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