REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Atrakcyjni na rynku pracy”

§1.
Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji uczestnikow projektu pt.

»Atrakeyjni na rynku pracy”

§ 2.
Informacje o projekcie

Projekt realizowany jest w Zespole Szkol im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta
w Konstancinie Jeziornie od 2018-01-01 do 2020-08-30

. Projekt jest wspotfinansowany i realizowany w ramach RPO Wojewodztwa
Mazowieckiego, dziatanie 10.3, poddziatanie 10.3.1, doskonalenie zawodowe.

Projekt skierowany jest do uczniow ksztatcacych sie¢ w Technikum Nr 1 w zawodach

technik logistyk i technik spedytor . W projekcie moze wzig¢ udziat 64 uczniow.

§ 3.
Zasady rekrutacji uczestnikéw projektu

Rekrutacja prowadzona bgdzie w terminie ogloszonym przez Zespot Rekrutacyjny
powotany przez Dyrektora szkoly. W sktad Zespotu Rekrutacyjnego wchodza:

e Dyrektor szkoty,

e Szkolny koordynator projektu,

e wychowawcy klas kandydatow na uczestnikow,

opiekun Samorzadu Uczniowskiego.

Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacja na tablicach ogloszen oraz stronie

internetowej szkoty.



10.

11.

12.

13.

Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktora z wiasnej inicjatywy wyraza ched
uczestnictwa w projekcie, jest uczniem w zawodzie: technik logistyk, technik
spedytor. Proces rekrutacji obejmuje:

e zlozenie formularza zgloszeniowego

e analiz¢ i akceptacje wniosku przez Zespot Rekrutacyjny

e sporzadzenie listy rankingowej

Uczen ubiegajacy si¢ o udziat w projekcie powinien zlozy¢ formularz zgloszeniowy,
w ktorym deklaruje uczestnictwo w wybranych formach wsparcia, do sekretariatu
szkoty w terminie wyznaczonym przez Zesp6t Rekrutacyjny.

Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem przez Zespdt Rekrutacyjny listy
glowne] 1 rezerwowej dla ucznidow. Listy zakwalifikowanych beda dostepne
u koordynatora projektu.

Gdy uczen zrezygnuje z udzialu w projekcie/zostanie skre§lony lub nie wyrazi zgody
na przetwarzanie danych osobowych wolne miejsca zajmie pierwsza w kolejnosci
osoba z listy rezerwowej.

Po pozytywnym przejSciu procesu rekrutacji uczen wypeklnia os$wiadczenie
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i pisemnie potwierdza
zapoznanie si¢ z zasadami udzialu w projekcie.

Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych powoduje, ze uczen nie moze by¢
uczestnikiem zaje¢¢ realizowanych w ramach projektu.

Ztozone przez kandydata dokumenty nie podlegajg zwrotowi.

W przypadku zbyt matej liczby Uczestnikow rekrutacja moze zosta¢ wznowiona
w dowolnym momencie trwania projektu.

W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktow o kolejnosci kandydatéw na
listach decyduje srednia ocen klasyfikacji $rodrocznej/rocznej w biezacym roku
szkolnym.

Kandydaci, ktorzy nie zostali zakwalifikowani do udziatlu w projekcie w pierwszej
turze rekrutacji moga ponownie wzia¢ udziat w kolejnych rekrutacjach.

Uczniowie, ktorzy zostali zakwalifikowani do udziatu w projekcie sa zobowigzani do
udziatu w spotkaniach informacyjnych z zespotem koordynujacym

Kryteria rekrutacji:

Kandydat bedzie mogt uzyska¢ maksymalnie 20 punktow, na ktore sktada sig:



e $rednia ocen z przedmiotow zawodowych, ktora oznacza réwniez ilo§¢ punktow:
2-6 pkt
e dyscyplina wewngtrzna wyrazona frekwencja na zajeciach szkolnych: 0 — 4 pkt
- 0% — 6% nieobecnosci -4 pkt
- 7% —10% nb — 3 pkt
- 11 -20% nb — 2 pkt
- 21% nb i wiecej — 1 pkt
e postawa zawodowa, komunikatywnos¢ i otwarto$¢é, aktywne uczestnictwo
w lekcjach na przedmiotach zawodowych : 0 — 3 pkt
e aktywnos¢ ucznia w zyciu szkoty: 0 — 2pkt

e zachowanie 0 — 5 pkt

- wzorowe 5 pkt
- bardzo dobre 4 pkt
- dobre 3 pkt
- poprawne 2 pkt

- nieodpowiednie 1 pkt

- haganne 0 pkt

§ 4.
Prawa i obowigzki Uczestnika Projektu

. Kazdy Uczestnik ma prawo do:

nicodptatnego udzialu w  formach wsparcia doskonalenia zawodowego,
zglaszania uwag 1 oceny zaj¢¢, w ktorych uczestniczy,

otrzymania materialdow promocyjnych lub pakietu dla Uczestnika.

. Uczestnik zobowiazuje si¢ do:

uczestnictwa w wybranych formach wsparcia doskonalenia zawodowego (podpis na

liscie obecnosci — uczestnik zobowigzany jest do 90% obecnosci na zajeciach ),



e wyrazenia zgody na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych osobowych
na potrzeby realizacji projektu.

§5
Rezygnacja uczestnika z udzialu w projekcie

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci

finansowej w przypadku gdy:

e Rezygnacja zostala zgloszona na piSmie do Dyrektora w terminie do 7 dni po
zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny,
e Rezygnacja w trakcie trwania zadan projektowych moze skutkowac poniesieniem

dodatkowych kosztoéw (odrgbne przepisy ).
§6
Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie w kazdym czasie.

3. Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga formy pisemne;.

Konstancin Jeziorna, 29.01.2018



