STATUT

SZKOtY PODSTAWOWEI
IM. MARII KONOPNICKIEJ

W DOMATKOWIE



PODSTAWA PRAWNA STATUTU:

Szkota dziata na podstawie art. 5 ust. 2 pkt. 1, art. 58 ust. 1, 2 i 6 w zwigzku z art. 59 ust. 6 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996 r., nr 67 poz. 329, nr 106 poz. 496 z 1997 r. nr 28
poz. 153 i nr 141, poz. 943 2 1998 r. nr 117 pdz. 759 nr 162 poz. 1126), art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 8 stycznia
1999r r., ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela z 1982 r. oraz o zmianie

niektérych innych ustaw — Dz. U. Nr 19, pdz. 239.

Przepisy wprowadzajgce reforme ustroju szkolnego ( Dz. U. nr 12 poz. 96 z 1999 r.) oraz art. 18 ust.
2 pkt. 9 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym. (DZ. U. nr 13 poz. 74 z pdzniejszymi
zmianami), Uchwata Nr IX /53/99 Rady Miejskiej w Kolbuszowej z dnia 12 marca 1999 r. w sprawie
przeksztatcenia Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Domatkowie, rozporzadzenie MEN i S
z dn. 31.01.2002 r. DZ. U. Nr 10 z 2002 r. poz. 96, rozporzadzenie z dn. 24.04.2002 r. DZ. U.
zdn. 16.05.2002 r. nr 48 poz. 446, rozporzadzenie z dn. 11.09.2002 r. DZ. U. Nr 115 poz. 1289.

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 roku

w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot.

Dz. U. Nr 61 z 2001 r. poz. 624, z 2002 r. Nr 10 poz. 96, z 2003 r. Nr 146 poz. 1416, z 2004 r. Nr 66 poz. 606

oraz z 2005 r. Nr 10 poz. 75 ze zmianami.

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 lutego 2007 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow

publicznego przedszkola oraz publicznych szkét.
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ROZDZIAL |

§ 1. NAZWA SZKOtY

1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Domatkowie.

2. Szkota Podstawowa jest szkotg publiczna.

3. Siedzibg Szkoty Podstawowej jest budynek nr 198 w Domatkowie.

4. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator Oswiaty w Rzeszowie.

5. Ustalona nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach jest uzywana petna

nazwa szkoty.

6. Szkota posiada wtasny sztandar i ceremoniat szkolny.

§ 2. INNE INFORMACIJE O SZKOLE PODSTAWOWE)

1. Organem prowadzacym Szkote Podstawowg im. Marii Konopnickiej w Domatkowie jest

Gmina Kolbuszowa.
2. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator Oswiaty w Rzeszowie.
3. Cykl ksztatcenia wynosi 8 lat.

4. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister Edukacji

Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

5. Szkofa jest placdwka oswiatowo - wychowawczg ksztatcacg dzieci od klasy pierwszej do dsmej wigcznie.

Przy szkole istnieje oddziat przedszkolny.



ROZDZIAL I

§ 3. CELE SZKOtY

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z:

a) Ustawy o systemie oswiaty,

b) Rozporzadzen Ministra Edukacji Narodowej,

¢) Wytycznych Podkarpackiego Kuratora Oswiaty w Rzeszowie,
d) Wytycznych Organu Prowadzacego,

e) Uchwat Rady Pedagogicznej,

f) Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty,

g) Wnioskéw Rady Rodzicow.

§ 4. ZADANIA SZKOtY

Zadania szkoty
Do zadan szkoty naleza:

1. Realizacja prawa kazdego ucznia do ksztatcenia oraz prawa ucznidow do wychowania i opieki,

odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju.
2. Wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny.

3. Dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych ucznidw, a takze

stworzenie mozliwosci korzystania z opieki psychologicznej i specjalnych form pracy dydaktyczne;.

4. Tworzenie warunkéw do pobierania nauki przez uczniéw niepetnosprawnych, uczniow ze specyficznymi
potrzebami edukacyjnymi oraz niedostosowanych spotecznie, zgodnie z indywidualnymi potrzebami

rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

5. Opieka nad uczniami ze znacznymi lub sprzezonymi dysfunkcjami poprzez umozliwienie realizowania

indywidualnych form i programéw nauczania.

6. Utrzymanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.



7. Upowszechnienie wiedzy ekologicznej wsrdd ucznidw oraz ksztatcenie wtasciwych postaw wobec

problemdw ochrony srodowiska.
8. Udzielanie pomocy uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej.
9. Budowanie obrazu wtasnej osobowosci ucznia i nauczyciela w oparciu o rzetelng samoocene.

10. Wychowanie w demokracji i przygotowanie do aktywnego udziatu w Zzyciu spotecznym oraz dziatania

w zgodzie ze spotecznymi regutami zycia.
11. Tworzenie wewnatrzszkolnego systemu zapewnienia jakosci.

12. Dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia jako nadrzednego celu pracy edukacyjne;.



ROZDZIAL 1l

Sposoby realizacji zadan szkoty

Szczegbtowe zadania szkoty i sposéb ich realizacji okresla program szkoty zawarty w podstawowych

dokumentach wewnatrzszkolnych, ktére tworza:
1. Statut szkoty.

2. Program rozwoju szkoty.

3. Arkusz organizacyjny szkoty.

4. Plan nauczania.

5. Tygodniowy rozktad zajed.

6. Szkolne zestawy programdéw nauczania.

7. Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty.
8. Wewnatrzszkolny system oceniania.

9. Plan wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.
10. Plan nadzoru pedagogicznego.

11. Regulamin rady pedagogicznej.

12. Regulamin rady rodzicow.

13. Regulamin samorzadu uczniowskiego.

14. Instrukcja wewnetrznego obiegu dokumentdéw.

§ 5. PROGRAM ROZWOJU SZKOLY

Program rozwoju szkoty

1. Program rozwoju szkoty jest opisem dziatan prowadzacych do osiggniecia celéw rozwojowych szkoty.
Przewiduje cigg zmian w warunkach, w jakich odbywac¢ sie bedg podstawowe procesy szkolne: ksztatcenie,
wychowanie, opieka nad uczniem oraz wspodtpraca szkoty ze sSrodowiskiem. Nakierowany jest

na systematyczne doskonalenie warunkéw, jakie szkota bedzie stwarzac na rzecz rozwoju szkoty.

2. Program rozwoju szkoty tworzy sie na okres 5 lat.



3. Program rozwoju szkoty zawiera:

a) wizje szkoty,

b) sprecyzowane obszary i kierunki rozwojowe szkoty,

c) opis poszczegdlnych etapdw dziatania — okreslenie ich kolejnosci oraz terminéw realizacji,

d) imienng odpowiedzialnos$¢ za nadzorowanie poszczegdlnych celéw rozwoju,

e) uwagi o problemach realizacyjnych,

f) okreslenie przewidywalnego terminu, w ktérym programowy rozwdj osiggnie najbardziej pozgdany stan.

4. Program rozwoju szkoty zatwierdza rada pedagogiczna na pierwszym posiedzeniu w danym roku

szkolnym, w ktédrym program zostaje przedstawiony.
5. Rada rodzicdw opiniuje program rozwoju szkoty przed terminem zatwierdzenia go przez rade
pedagogiczng.

6. Po zakonczeniu programu rozwoju szkoty dyrektor szkoty sktada sprawozdanie z jego realizacji na
plenarnym posiedzeniu rady pedagogicznej oraz na zebraniu rady rodzicow. Sktadane sprawozdanie ma

forme raportu.

7. Ewaluacji wykonania programu rozwoju szkoty dokonuje dyrektor szkoty, rada pedagogiczna i rada

rodzicow.

§ 6. ARKUSZ ORGANIZACYINY SZKOtY

Arkusz organizacyjny szkoty.

1. Arkusz organizacyjny szkoty okresla szczegétowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym

roku szkolnym z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.

2. Arkusz organizacyjny szkoty jest decyzjg dotyczacg struktury organizacyjnej szkoty, struktury programowo
— pedagogicznej oraz obsady osobowej wszystkich gtéwnych i catorocznych dziatan szkoty. Zawiera
dodatkowo dane dotyczace dzieci w wieku obowigzku szkolnego, mieszkajgcych w obwodzie szkolnym

z uwzglednieniem struktury ich wieku oraz struktury osiedlericzej obwodu.



§ 7. PLAN NAUCZANIA

Plany nauczania

1. Edukacja w szkole podstawowej przebiega w nastepujacych etapach:

a) etap | — klasy I —ll,

b) etap Il — klasy IV - VIIL.

2. Plany nauczania opracowuje sie na podstawie ramowego planu nauczania szkoty podstawowej.

3. Za zgodg organu prowadzgcego szkoty plan nauczania moze by¢ zwiekszony ponad ramowy plan nauczania

szkoty podstawowej.

4. Plan nauczania opracowuje sie na cykl ksztatcenia, z wyodrebnieniem kazdego roku szkolnego

w takim cyklu.
5. Plan nauczania szkoty opiniuje rada pedagogiczna oraz rada rodzicéw szkoty.
6. Plan nauczania podlega monitorowaniu i ocenie jego rezultatow.

7. Oceny realizacji planu nauczania dokonuje rada pedagogiczna. Ocene poszczegdlnych etapdw realizacji
planu nauczania rada pedagogiczna dokonuje raz w roku na plenarnym posiedzeniu rady koriczagcym dany
rok szkolny. Szczegétowej oceny planu nauczania rada pedagogiczna dokonuje po zakonczeniu cyklu

realizacji planu.

8. Dyrektor szkoty ma obowigzek informowania rady rodzicéw o realizacji planu nauczania na poszczegdlnych

jego etapach, nie rzadziej niz raz w roku szkolnym.

9. W szczegdlnych przypadkach w planach nauczania mogg by¢ dodatkowe niewielkie zmiany w taki sposdb,

by umozliwiaty osigganie standardéw koncowych na danym etapie ksztatcenia.

10. Zmiany w szkolnym planie nauczania mogg by¢é dokonywane na wniosek rady pedagogicznej, rady

rodzicow, dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny.
11. Zmiany w planie nauczania nie mozna dokonywac w trakcie semestru danego roku szkolnego.

12. Wprowadzenie zmian w planie nauczania w trakcie jego realizacji wymaga pozytywnej opinii rady

pedagogiczne;j.

13. Kazdorazowe zmiany w szkolnym planie nauczania podlegajg zatwierdzeniu przez organ prowadzacy

szkote.
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§ 8. TYGODNIOWY ROZKtAD ZAJEC

1. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor szkoty ustala tygodniowy rozktad zajeé.
2. Tygodniowy rozktad zaje¢ okresla organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec.

3. Tygodniowy rozktad zaje¢ ustala sie z uwzglednieniem ochrony zdrowia i higieny pracy ucznidw

i nauczycieli.
4. Tygodniowy rozktad zajeé dyrektor ustala przed rozpoczeciem roku szkolnego.
5. Tygodniowy rozktad zajec zatwierdza rada pedagogiczna.

6. Dyrektor szkoty moze dokonywaé zmian w tygodniowym rozktadzie zaje¢ w trakcie roku szkolnego

w przypadkach uzasadnionych, zwigzanych z niezbednymi zmianami organizacyjnymi szkoty.

§ 9. PROGRAM NAUCZANIA

1. Szkolny zestaw programoéw nauczania obejmuje programy poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.
2. Szkolny zestaw programdéw nauczania tworzy sie w oparciu o:

a) podstawy programowe,

b) cele szkoty i procedury ich osiggania,

c) wymagania edukacyjne z uwzglednieniem warunkéw dotyczacych bazy materialnej szkoty, potencjatu

kadry pedagogicznej oraz mozliwosci zespotu klasowego.
3. Szkolny zestaw programdéw nauczania moze zawierac:

a) programy nauczania wpisane do wykazu programow nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlnego

dopuszczone do uzytku szkolnego,

b) zmodyfikowane programy nauczania opracowane z wykorzystaniem programéw nauczania z zakresu

ksztatcenia ogdlnego dopuszczonego do uzytku szkolnego,
c) autorskie programy nauczania.

4. Szkolny zestaw programoOw nauczania zatwierdzony jest przez rade pedagogiczng szkoty na posiedzeniu

poprzedzajgcym rozpoczecie kazdego roku szkolnego.
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§ 10. PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTCZNY SZKOtY

1. Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty opisuje w sposdb catosciowy wszystkie tresci i dziatania

o charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli.

2. Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty tworzy spdjng catos¢ ze szkolnym zestawem programow

nauczania.

3. Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty opracowuje sie w oparciu o przyjete i opisane cele
wychowawcze w odniesieniu do powierzonych ucznidw. Okresla system wartosci, postaw i standardéw

zachowania, jakie bedzie uznawat uczen i absolwent szkoty.

4. Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty zawiera opis kolejnych, kluczowych sytuacji
wychowaweczych, préb charakteru i celowych dziatan, jakie stang sie udziatem kazdego wychowanka

uczestniczgcego w procesie edukacyjnym przez caty etap ksztatcenia.

5. Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty dostosowany jest do potrzeb rozwojowych ucznia oraz
potrzeb danego Srodowiska, ktéry opisuje w sposdb witasciwy wszystkie tresci i dziatania o charakterze

profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

6. Przygotowanie i realizacja programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty sg zadaniem zaréwno catej

szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

7. Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty zawiera tresci i opisy kolejnych dziatan, ktéore maja
charakter profilaktyczny, zatozenia i metody pracy, cele dziata, wykaz tematdéw, spotkar oraz terminy

dziatan.

8. Sprawozdanie z realizacji programu wychowaweczo - profilaktycznego przedstawione jest na posiedzeniu

rady pedagogicznej podsumowujgcym dany rok szkolny.
9. Uzupetnieniem programu wychowawczego szkoty sa:
a) kalendarz imprez i uroczystosci wychowawczych,

b) plan pracy wychowawcow klasy.
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§ 11. OCENIANIE ZEWNATRZSZKOLNE

Egzamin po 6smej klasie
1. Egzamin jest przeprowadzany w formie pisemnej, w ciggu trzech kolejnych dni.

2. Do czesci trzeciej egzaminu uczen przystepuje z tego jezyka obcego nowozytnego, ktdrego uczy sie

w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Uczen ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

a) nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w terminie gtéwnym albo

b) przerwat dang czes$¢ egzaminu,

- przystepuje do egzaminu lub danej czesci egzaminu w terminie dodatkowym, w szkole, ktérej jest uczniem.

4. Wyniki egzaminu sg ostateczne i nie stuzy na nie skarga do sgdu administracyjnego. Wynik egzaminu

bedzie miat wptyw na przyjecie ucznia do szkoty ponadpodstawowe;j.

§ 12. WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA ZASADY SYSTEMU OCENIANIA

Ocena zachowania wyraza opinie szkoty na temat funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym

i pozaszkolnym.
I. Kryteria ocen zachowania w klasach | - VIII

Ocene zachowania w klasach | — VIII ustala sie wedtug nastepujacej skali wzorowe, bardzo dobre, poprawne,

nieodpowiednie, naganne. Dotyczy ona ocen semestralnych i kofcoworocznych.
Zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania z zachowania

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szklonej,

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
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okazywanie szacunku innym osobom.

Na poczatku kazdego pétrocza wszyscy uczniowie z klas | — VIII otrzymujg 25 punktéw.

Punkty dodatnie przyznaje wychowawca klasy za:

- aktywnosc¢ (1 do 5),

- praca na rzecz szkoty (1 do 5),

- praca spoteczna (1 do 5),

- punkty na poczatku potrocza (25),

- punkty od wychowawcy ( 0 do 40).

- udziat w konkursach gmin/powiat/wojewddztwo (1 do 5),

- udziat w zawodach sportowych (1 do 5).

Punkty ujemne przyznaje kazdy nauczyciel zgtaszajacy to wychowawcy wedtug nastepujacych kryteridw:

- agresja (-5 do -1),

- aroganckie zachowanie (-5 do -2),

- brak obuwia zamiennego (-3 do -1),

- brak stroju na wychowaniu fizycznym (-3 do -1),

- brak zeszytu/podrecznika/pomocy do lekcji (-3 do -1),
- ktamstwo (-4 do -2),

- kradzieze i wytudzenia (-5 do -2),

- kultura osobista (-5 do -1),

- nieusprawiedliwienie nieobecnosci za kazdy dzien (-1),
- niewykonywanie polecen nauczyciela (-4 do -1),

- niewypetnianie obowigzkéw dyzurnego (-3 do -1),

- niewywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych (-4 do -1),
- niszczenie mienia szkolnego (-5 do -1),

- palenie tytoniu (-5 do -1),
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- przeszkadzanie na lekgcji (-3 do -1),

- samowolne opuszczanie terenu szkoty (-2 do -1),
- spozywanie alkoholu (-5 do -2),

- spdznienia za trzy (-1),

- uzywanie telefonu (-4 do -1),

- wagary (-5 do -1).

Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy | szkoty podstawowej, ustala sie wedtug

nastepujacej skali:
wzorowe,

bardzo dobre,
dobre,

poprawne,
nieodpowiednie,

naganne.

Wystawiajgc ocene zachowania bierze sie pod uwage ilo$¢ punktow zdobytych przez ucznia w czasie trwania

jednego semestru.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
- oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

- promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

Ocene zachowania ustala wychowawca po zasiegnieciu opinii cztonkéw rady pedagogicznej i zespotu
klasowego. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz rodzicow (prawnych

opiekunow) o zasadach oceniania zachowania.

15



Tryb odwotania sie od ustalonych ocen z zachowania

1. W szczegdlnych przypadkach, jezeli zdaniem ucznia lub jego rodzicow ocena zachowania zostata zanizona

majg prawo odwotad sie:

- do wychowawcy celem przeprowadzenia rozmowy wyjasniajgce;j,

- w formie pisemnej do dyrektora szkoty w ciggu trzech dni od chwili wystawienia oceny.
2. Do ponownego ustalenia oceny dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

- dyrektor szkoty,

- wychowawca klasy,

- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

- dwéch nauczycieli.

3. Komisja po wystuchaniu stron dokonuje ponownej oceny zachowania.

4. Komisja sporzadza protokot, ktéry stanowi zatgcznik do arkusz ocen ucznia.

5. Od ustalonej przez komisje oceny nie przystuguje odwotanie.

Il. Kryteria oceniania osiggniec¢ edukacyjnych.

Szkota pracuje zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania zatwierdzonym na posiedzeniu rady

pedagogiczne;.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

- biezaca informacje o postepach i osiggnieciach edukacyjnych ucznia,
- motywowanie ucznia do dalszej pracy,

- dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach

i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
- umozliwienie nauczycielom organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawcze;j.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

- formutowanie przez nauczyciela wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicéw

( prawnych opiekunodw),
- biezgce ocenianie i $Srddroczne klasyfikowanie,
- ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich poprawiania.
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3. Na poczatku roku szkolnego nauczyciele informujg ucznidéw oraz ich rodzicbw o wymaganiach
edukacyjnych oraz o sposobach sprawdzania osiggnieé. Wychowawca klasy informuje réwniez o zasadach

oceniania zachowania.
4. Oceny sg jawne zaréowno dla ucznia jak i jego rodzicéw.

5. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow, sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna

dokumentacja dotyczgca ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom.

W klasach | — lll szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna jest oceng opisows.
W klasach | — lll oceny biezgce ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
S — super, doskonale, znakomicie,

B — bardzo tadnie, swietnie,

D — dobrze, mozna lepie;j,

N — stabo, niezadowalajaco,

P — musisz wiecej popracowac.

Oceny biezgce wystawia nauczyciel biorgcy pod uwage osiggniecia edukacyjne uczniéw w zakresie:
- wypowiadania sie — czytania,

- pisania,

- dostrzegania, rozpoznawania i rozumienia zjawisk przyrodniczych,

- postugiwania sie liczbami i dziataniami matematycznymi,

- stosowania technik pracy plastycznej i technicznej,

- umiejetnosci i sprawnosci ruchowych oraz muzycznych.

Oceny klasyfikacyjne srédroczne i koncoworoczne, w klasach IV - VIII szkoty podstawowej, ustala sie

w stopniach wedtug nastepujacej skali:
- stopien celujacy 6

- stopien bardzo dobry 5

- stopien +4

- stopien dobry 4
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- stopien +3
- stopien dostateczny 3
- stopien dopuszczajacy 2

- stopien niedostateczny 1

Oceny biezgce wystawiane sg za wiedze i umiejetnosci w ramach réznych form aktywnosci:
- ustne odpowiedzi na lekgji,

- zadania i ¢wiczenia,

- wykonywane podczas lekcji prace domowe,

- pisemne prace kontrolne obejmujgce wiekszy zakres materiatu,

- sprawdziany wiedzy i umiejetnosci z ostatnich lekgji,

- udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,

- inne formy aktywnosci ucznia uwzgledniajgce specyfike przedmiotu.

Sprawdziany wiadomosci z trzech ostatnich lekcji nie muszg by¢ wczesniej zapowiadane i nie ma ograniczen,

co do ilosci w ciggu dnia i tygodnia.

Dopuszcza sie trzy prace klasowe w tygodniu ( tylko 1 praca w ciggu dnia) zapowiedziane z tygodniowym

wyprzedzeniem. Prace klasowe nauczyciel przechowuje do korica danego roku szkolnego.

Ustala sie nastepujace kryteria ocen;

1. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci wykraczajgce poza wymagania edukacyjne przedmiotu w danej klasie,

b)biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych

i praktycznych, podaje nietypowe ich rozwigzanie,

c) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych imprezach promujacych

szkote.
2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych wymaganiami edukacyjnymi danego

przedmiotu,
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b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne

i praktyczne okreslone wymaganiami edukacyjnymi,
c) bierze udziat w konkursach i zawodach sportowych.

3. Stopien plus dobry otrzymuje uczen, ktdry pracuje szybko i sprawnie, bardzo rzadko robi btedy

w postugiwaniu sie wiedzg i umiejetnosciami okreslonymi wymaganiami edukacyjnymi danego przedmiotu.

4. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry pracuje sprawnie, czasami robi btedy w postugiwaniu sie wiedzg

i umiejetnosciami okres$lonymi wymaganiami edukacyjnymi danego przedmiotu.

5. Stopien plus dostateczny otrzymuje uczen, ktéry pracuje niezbyt sprawnie, czesto robi btedy

W rozwigzywaniu zadan teoretycznych i praktycznych objetych wymaganiami edukacyjnymi.

6. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawarte w minimum programowym przedmiotu danej klasy,
b) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne z pomocg nauczyciela.

7. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu minimum programowego,

b) rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

8. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych minimum programowym przedmiotu nauczania
w danej klasie a braki te uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu, nie jest w stanie

wykonaé zadan o najmniejszym stopniu trudnosci.

I1l. Klasyfikowanie i promowanie uczniow

ZASADY KLASYFIKACII

1. Klasyfikacja uczniéw klas | — Il jest podsumowaniem osiggnie¢ edukacyjnych.

2. Uczniowie otrzymujg na podsumowanie semestru i na koniec roku szkolnego ocene opisowa.

3. Przy ustalaniu oceny z zakresu edukacji plastycznej, technicznej, muzycznej i ruchowo — sportowej nalezy

bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia.
4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej w klasach IV — VIII nalezy uwzglednic osiggniecia i umiejetnosci ucznia.

5. Uczen moze by¢ zwolniony z nastepujacych zajec: wychowanie fizyczne, plastyka, muzyka, technika.
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6. Decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje dyrektor na podstawie wniosku rodzicéw i zaswiadczenia lekarza

specjalisty lub poradni psychologiczno - pedagogiczne;j.
7. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne.

8. Ustalona przez nauczyciela ocena moze by¢ podwyzszona tylko w wyniku sprawdzianu na podwyzszenie

oceny.

9. Przyjmuje sie nastepujacy tryb informowania uczniéw i rodzicow (prawnych opiekunéw) o otrzymanych

ocenach:

a) nauczyciel przedmiotu na tydzien przed klasyfikacjg informuje ustnie ucznia o poprawnej ocenie podajac

jej uzasadnienie,

b) o zagrazajacej ocenie niedostatecznej nauczyciel przedmiotu informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw)

ucznia pisemnie na dwa tygodnie przed konferencjg klasyfikacyjna.

10. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna w klasach IV — VIII moze by¢ zmieniona

tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

11. Uczen moze by¢ nie klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej, z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych,

przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINU KLASYFIKACYJNEGO

1. Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci (choroba, pobyt w szpitalu, wczasy
z rodzicami wyjazd za granice, sanatorium) moze zdawac egzamin klasyfikacyjny na wtasng prosbe lub

prosbe rodzicéw (prawnych opiekunéw).

2. Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny

z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy indywidualny tok nauki oraz uczen spetniajgcy

obowigzek szkolny poza szkota.

4. Podanie do dyrektora szkoty o egzamin klasyfikacyjny sktadajg rodzice nie pdzniej niz do dnia posiedzenia

rady klasyfikacyjnej.

5. Termin egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor uzgadnia z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)

w ciggu trzech dni od daty ztozenia przez rodzicéw wniosku o egzamin klasyfikacyjny.
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6. Egzamin klasyfikacyjny powinien sie odby¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu ferii zimowych lub w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

7. Egzamin klasyfikacyjny sktadac sie bedzie z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
informatyki, techniki, muzyki wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ forme ¢wiczen

praktycznych.

8. Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ktérej sktad wchodzi:
a) dyrektor szkoty jako przewodniczacy,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator,

c¢) nauczyciel prowadzacy pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna

prosbe lub innych uzasadnionych przypadkach.

10. Z przeprowadzonych egzamindéw sporzadza sie protokdt zawierajacy: sktad komisji, termin egzaminu,
pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do protokotu zatgcza sie

pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

11. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie,

moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty.
12. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

13. Ocena z egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

ZASADY POPRAWIANIA OCENY KLASYFIKACYJNE)

1. Uczen ma prawo do poprawienia oceny klasyfikacyjnej, jezeli ustalona przez nauczyciela ocena

klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicéw zanizona.

2. Prawo do poprawiania oceny klasyfikacyjnej nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymat wiecej niz dwie

oceny niedostateczne z obowigzkowych przedmiotow nauczania.

3. Sprawdzian poprawiajgcy ocene klasyfikacyjng przeprowadza sie na pisemng prosbe ucznia lub jego
rodzicow, zgtoszong do nauczyciela uczgcego danego przedmiotu. Termin przeprowadzania egzaminu ustala

nauczyciel, przy czym nie moze by¢ terminem pdzniejszym niz przedostatni dzien przed radg klasyfikacyjna.

4. Nauczyciel przeprowadzajgcy egzamin poprawkowy informuje dyrektora o przewidywanym terminie

sprawdzianu oraz, po jego przeprowadzeniu, dostarcza prace ucznia i informuje o ustalonej ocenie.

21



5. W sprawdzianie poprawiajagcym ocene klasyfikacyjng w uzasadnionych przypadkach moze uczestniczyc

inny nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu, a takze bez prawa gtosu wychowawca klasy.

6. Nauczyciel uczacy danego przedmiotu moze by¢ zwolniony na jego prosbe z obowigzku przeprowadzenia
sprawdzianu poprawiajgcego ocene klasyfikacyjng. Dyrektor szkoty powotuje wtedy innego nauczyciela tego

lub pokrewnego przedmiotu.

7. Sprawdzian poprawiajacy ocene klasyfikacyjng przeprowadza sie w formie pisemnej lub ustnej
uzgodnionej z uczniem, z wyjatkiem przedmiotdéw: plastyka, muzyka, technika, informatyka i wychowanie

fizyczne. Z przedmiotéw tych sprawdzian powinien mie¢ forme zaje¢ praktycznych.

8. Pytania sprawdzajgce proponuje nauczyciel danego przedmiotu w porozumieniu z innym nauczycielem

tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

9. Nauczyciel na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu poprawiajgcego ocene klasyfikacyjng moze:
- podwyzszy¢ ocene — w przypadku pozytywnego wyniku,

- pozostawi¢ ocene ustalong wczesniej —w przypadku negatywnego wyniku.

10. Ocena ulega poprawie, gdy uczen wykona poprawnie 90% zadan.

11. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mégt w wyznaczonym terminie przystgpic¢ do
sprawdzianu poprawiajgcego ocene klasyfikacyjng, moze przystgpi¢ do niego w terminie okreslonym przez

dyrektora szkoty.

12. Od oceny ustalonej w wyniku sprawdzianu odwotanie nie przystuguje.

ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINU POPRAWKOWEGO

1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku koricowej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna

moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwéch zajeé edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérego egzamin powinien mie¢ forme zajec

praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich. Poczgwszy
od klasy IV uczen, ktéry w wyniku koncowej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych zajec
edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze

wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwdch zajec¢ edukacyjnych.
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4. Egzamin poprawkowy skfad sie z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérego egzamin powinien mie¢ forme zajec

praktycznych.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:
- dyrektor szkoty jako przewodniczgcy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator,

- nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.

7. Pytania egzaminacyjne (éwiczenia praktyczne) proponuje egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z udzialu w pracach komisji
na wtasng prosbe lub w innych szczegélnie uzasadnionych okolicznosciach. W takim przypadku dyrektor

szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do protokotu zatgcza

sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,

moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty.

11. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

ZASADY PROMOCII

1. Uczen klasy | — lll otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia edukacyjne

w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. Ucznia klasy | — lll mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko w wyjatkowych przypadkach,
uzasadnionych opinig wydang przez lekarza lub poradnie psychologiczno - pedagogiczng albo inng poradnie

specjalistyczng oraz w porozumieniu rodzicami.

3. Uczen klasy IV - VIII otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia

niedostatecznego.
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4. Uczen otrzymuje promocje z wyréznieniem jezeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji Srednig wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania. Uczen

wyrdzniony otrzymuje $wiadectwo z biato - czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem ,, z wyrdznieniem”.

5. Uczen konczy szkote podstawowgq z wyrdznieniem jezeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji Srednig ocen

wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania.

6. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szklonym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 13. WEWNATRZSZKOLNE DOSKONALENIE NAUCZYCILI

1. Wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli ma na celu:

a) udoskonaleniem pracy szkoty, podniesienie poziomu nauczania i kwalifikacji nauczycieli,

b) dazenie do poprawy relacji miedzyludzkich i i rozwoju wspétpracy w gronie rady pedagogicznej,
c) wprowadzenie zmian i ulepszen pracy szkoty.

2. Wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli musi by¢ oparte na diagnozie potrzeb w tym zakresie,
planowaniu ogdlnym dziatarh prowadzgcych do osiggniecia zamierzonych celéw i planowaniu szczegétowych

etapow doskonalenia oraz ewaluacji.
3. Plan wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli opracowuje sie na okres 5 lat.

4. Ogolny plan wewnatrzszkolny doskonalenia nauczycieli opracowuje zespét nauczycieli wybrany przez rade

pedagogiczng szkoty, przed rozpoczeciem roku szkolnego.

5. Plan wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli zespdét przedstawia radzie pedagogicznej szkoty,

na plenarnym posiedzeniu rady konczacym zajecia edukacyjne roku szkolnego.

6. Cztonkowie rady pedagogicznej mogg zgtosi¢ witasne propozycje do planu wewnatrzszkolnego
doskonalenia nauczycieli. Zgtoszona propozycja zostaje przyjeta w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig

gtosow.

7. Plan wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli jest zatwierdzony przez rade pedagogiczng szkoty,

w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow.
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8. Zatacznikami planu wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli s3 harmonogramy zawierajgce opis

szczegbdtowych dziatan na poszczegdlnych etapach doskonalenia — w danym roku szkolnym.
9. W harmonogramie dziatan dotyczgcych doskonalenia zawarte s3:

a) tematyka doskonalenia,

b) opis metod szkolenia,

c) termin szkolenia,

d) osoba odpowiedzialna,

e) przewidywane efekty,

f) termin i sposoby ewaluacji,

10. Propozycje wybranych tematéw, form i metod dziatah dotyczacych wewnatrzszkolnego doskonalenia

nauczycieli na dany rok szkolny przygotowujg zespoty dydaktyczne i wychowawcze.

11. W/w propozycje przedstawiajg przewodniczacy zespotéow dydaktycznych i wychowawczych

na sierpniowym posiedzeniu rady pedagogicznej szkoty.
12. Harmonogramy opracowuje rada pedagogiczna szkoty na sierpniowym posiedzeniu rady.

13. Harmonogramy zawierajgce roczny plan dziatan w zakresie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli
zatwierdza rada pedagogiczna szkoty na posiedzeniu rady poprzedzajgcym rozpoczecie kazdego roku

szkolnego.

14. Sprawozdanie z realizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli przedstawia dyrektor szkoty lub
osoba przez niego wyznaczona, na plenarnym posiedzeniu rady pedagogicznej szkoty podsumowujgcym dany

rok szkolny.

§ 14. NADZOR PEDAGOGICZNY

1. Nadrzednym celem nadzoru pedagogicznego jest doskonalenie systemu oswiaty, a w szczegdlnosci

jakosciowy rozwaj szkoty z ukierunkowaniem na rozwaj ucznia i rozwéj zawodowy nauczyciela.
2. Nadzér pedagogiczny polega na:
a) ocenianiu stanu i warunkéw dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty i nauczycieli,

b) analizowaniu i ocenianiu efektoéw dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej oraz innej

dziatalnosci statutowe] szkoty,

25



c) udzielaniu pomocy nauczycielom w wykonywaniu ich zadan dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych,
d) inspirowaniu nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych.
3. Nadzor pedagogiczny jest realizowany poprzez:

a) mierzenie jakosci pacy szkoty, polegajgce na zorganizowanym i systematycznym analizowaniu i ocenianiu
stopnia spetniania przez szkote wymagan wynikajacych z jej zadan, z uwzglednieniem opinii ucznidw,

rodzicow i nauczycieli,
b) wspomaganie nauczycieli w wypetnianiu przez szkote wymagan w zakresie jakosci pracy szkoty.
4. Do zadan dyrektora szkoty w zakresie nadzoru pedagogicznego naleza:

a) inspirowanie i wspomaganie nauczycieli w wypetnianiu przez nich zadan zwigzanych z realizacja

programow edukacyjnych,

b) planowanie mierzenia jakosci pracy szkoty,

c) mierzenie jakosci pracy szkoty w zaplanowanym zakresie,

d) monitorowanie jakosci pracy szkoty — sporzadzanie raportu dotyczgcego jakosci pracy szkoty,
e) ewaluowanie rozwigzan pedagogicznych,

f) dokumentowanie sprawowania nadzoru pedagogicznego,

g) kontrola i doskonalenie funkcjonowania wewnetrznego nadzoru pedagogicznego,

h) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli, rozpoznanie ich mozliwosci, wiedzy i umiejetnosci,

i) opracowanie programu rozwoju szkoty bazujacego na analizie efektéw przeprowadzanych pomiaréw

jakosci pracy szkoty,

j) budowanie dobrej atmosfery, klimatu pracy szkoty.

5. Formami i metodami realizowania wewnetrznego nadzoru pedagogicznego sa:
a) hospitacje zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) kontrola i analiza dokumentaciji,

c¢) badanie wynikéw dydaktycznych, gromadzenie i analizowanie innych informaciji.
6. Mierzenie jakosci pracy szkoty prowadzi dyrektor szkoty.

7. Po przeprowadzeniu mierzenia jakosSci pracy szkoty w wybranej dziedzinie dyrektor szkoty dokonuje

ilosciowej i jakosciowej analizy wynikdw mierzenia i opracowuje raport oraz przedstawia go radzie
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pedagogicznej na posiedzeniu rady. Z raportem zapoznaje réwniez rade rodzicow na posiedzeniu rady

rodzicow.

§ 15. KOMPETENCJE RADY PEDAGOGICZNE)J

1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzenie plandw pracy szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow,

b) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

c) podejmowanie uchwat w sprawie projektow innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
d) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) podejmowanie uchwat w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty,

f) zatwierdzenie, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow programu wychowania przedszkolnego, szkolnego
zestawu programéw nauczania i szkolnego zestawu podrecznikdéw, biorgc pod uwage mozliwosci uczniéw,

a w przypadku podrecznika réwniez:

- przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrecznika do mozliwosci uczniow,

- wysokga jakos¢ wykonania podrecznika umozliwiajgcg korzystanie przez niego kilka lat.

g) uchwala szczegdétowy tryb przeprowadzenia pierwszych wyboréw do Rady Rodzicow.

2. Rada opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski dyrektor o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wyréwnawczych

i opiekunczych.

3. Rada rozstrzyga w drodze uchwat wszystkie sprawy nalezgce do jej kompetencji okreslonych w ustawie

o systemie oswiaty, a takze w przepisach wydanych na podstawie tej ustawy.

4. Rada w formie uchwat wyraza swoje opinie oraz stanowiska.
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§ 16. KOMPETENCJE RADY RODZICOW

1. Wystepowanie do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzgcego szkote oraz organu

sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

2. Uchwalenie w porozumieniu z radg pedagogiczng ,,Programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty”.
3. Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia szkoty.

4. Pozyskiwanie srodkéw finansowych w celu wsparcia dziatalnosci szkoty.

5. Wspdlne organizowanie z dyrektorem i radg pedagogiczng uroczystosci szkolnych.

§ 17. KOMPETENCJE SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Samorzad Uczniowski opracowuje Regulamin swojej dziatalnosci przedstawia go do zatwierdzenia
spotecznosci uczniowskiej w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin SU nie moze by¢

sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorzad Uczniowski:

- Opiniuje prace ocenianych nauczycieli,

- Reprezentuje interesy uczniéw w zakresie:

1) oceniania, klasyfikowania i promowania,

2) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejetnosci przy zachowaniu nastepujgcych zasad:
a) trzy sprawdziany w ciggu tygodnia, przy czym nie wiecej niz jeden dziennie,

b) dwutygodniowe wyprzedzenie o zamiarze badania kompetenc;ji.

4. Organizuje dziatalnos¢ kulturalng, oswiatowa, sportowg oraz rozrywkowga zgodnie z wtasnymi potrzebami

i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem.
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§ 18. INSTRUKCJA WEWNETRZNEGO OBIEGU DOKUMENTOW

1. Instrukcje wewnetrznego obiegu dokumentéw szkoty opracowuje dyrektor szkoty.
2. Instrukcje wewnetrznego obiegu dokumentéw szkoty okresla:

a) zasady i tryby przekazywania korespondencji dyrektorowi szkoty lub pod jego nieobecnos¢ jego

zastepcom,
b) przekazywanie dokumentéw zredagowanych w szkole do wysytki,
c) rodzaje dokumentéw prowadzonych w szkole, ich obieg i kontrole wewnetrzna.

3. Instrukcja wewnetrznego obiegu dokumentéw stanowi zatgcznik do statutu szkoty.

§ 19. OPIEKA NAD UCZNIAMI

Opieka nad uczniami:

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo oraz prawidtowy rozwdj psychiczny i fizyczny,

za co odpowiedzialni sg wszyscy pracownicy szkoty.
2. Podczas zajec lekcyjnych za ucznia odpowiada nauczyciel prowadzgcy zajecia.

3. W trosce o bezpieczenstwo ucznia na poczatku kazdego roku szkolnego opracowany jest plan dyzuréw

miedzylekcyjnych petnionych przez nauczycieli — przed lekcjami i pozalekcyjnych.

4. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania obecnosci ucznidw na zajeciach lekcyjnych

i odnotowywania nieobecnosci w dziennikach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

5. W czasie wycieczek i imprez odbywajgcych sie na terenie szkoty i poza szkotg odpowiadajg organizatorzy,

nauczyciele i wychowawcy wyznaczeni przez dyrektora szkoty.

6. W ramach opieki nad uczniami szkota zabezpiecza gabinet higienistki szkolnej. Zasady zatrudniania
higienistki szkolnej okreslajg odrebne przepisy.

7. Szkota, w miare mozliwosci organizuje zajecia gimnastyki korekcyjnej dla dzieci i mtodziezy z odchyleniami
w prawidtowej budowie i postawie ciata oraz z obnizeniem ogdlnej sprawnosci fizycznej i niektorymi

zaburzeniami przewlektymi.
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§ 20. POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

1. Szkota organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng polegajgcg w szczegdlnosci na:

a) diagnozowaniu $rodowiska ucznia,

b) rozpoznaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i mozliwosci ich zaspokojenia,
) rozpoznaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

d) wspieranie ucznia z wybitnymi zdolnosciami,

e) organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j,

f) podejmowaniu dziatan profilaktyczno — wychowawczych wynikajgcych z programu wychowawczo -

profilaktycznego szkoty i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

g) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidw, nauczycieli i rodzicow,
h) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych,

i) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicdw i nauczycieli,

j) podejmowaniu dziatan mediacyjnych interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Zadania te sg realizowane we wspotpracy z:

a) rodzicami,

b) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,

c) publicznymi poradniami psychologiczno — pedagogicznymi innymi publicznymi  poradniami

specjalistycznymi.

3. Pomoc psychologiczo pedagogiczna moze byc¢ organizowana w szczegdlnosci w formie:
a) zajec¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,

b) zajec specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych,

c) porad dla ucznidw,

d) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicéw i nauczycieli,

4. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyrdwnawczymi, zajeciami specjalistycznymi, wymaga zgody

rodzicow lub opiekunéw prawnych.

5. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno — wyréwnawczymi i zajeciami specjalistycznymi decyduje dyrektor

szkoty.
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§ 21. POMOC MATERIALNA

1. Szkota, w miare mozliwosci finansowych organizuje pomoc materialng dla uczniéw.
2. Uczniowie szkoty mogg by¢ objeci nastepujgcymi formami pomocy materialne;j:

a) korzystaniem z positkow w szkole.

3. Uczniowi moze by¢ przyznane jedno lub wiecej $wiadczen.

4. Pomoc materialng przyznaje szkolna komisja do spraw pomocy materialnej na wniosek rodzicéw lub
opiekunéw prawnych, lub wychowawcy klasy, do ktérej uczeszcza uczen albo pedagoga szkolnego

(podrecznik, stypendia).

§ 22. ZESPOtLY NAUCZYCIELSKIE

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest:

a) w szczegdblnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie

W miare potrzeb,

b) korelowanie tresci programowych zaje¢ edukacyjnych, porozumiewanie sie co do wymagan

programowych i organizacji kontroli i mierzenia osiggniec¢ uczniow,

c) porozumiewanie sie z zespotem rodzicéw w sprawach opiekuriczo — wychowawczych i organizacji czasu

wolnego ucznidw oraz wspdlne podejmowanie konkretnych zamierzen dla optymalnego rozwoju uczniow,
d) uzgodnienie tygodniowego, facznego obcigzenia ucznia pracg domowa.

2. Zespot ma prawo do:

a) wnioskowania i opiniowania rozwigzan w zakresie planu nauczania oddziatu w cyklu ksztatcenia,

b) kierowania ucznidéw do poradni psychologiczno — pedagogicznych, ustalania indywidualnych programow,
c) wnioskowania do wychowawcy klasy w sprawie ustalenia oceny z zachowania uczniéw,

d) wnioskowania do dyrektora szkoty i rady pedagogicznej w sprawach pedagogicznych i opiekunczych.

3. Praca zespotu kieruje wychowawca klasy.

4. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze w grupach | — Ill oraz IV — VIII, powotane przez rade

pedagogiczng szkoty.
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5. Przewodniczacy zespotow sktadajg sprawozdania z dziatalnos$ci podlegtych im zespotéw na plenarnym

posiedzeniu rady pedagogicznej szkoty na zakoriczenie roku szkolnego.

6. Dla uczniéw nie uczeszczajacych na zajeciach z religii szkota organizuje zajecia z etyki w oparciu

o programy dopuszczone do uzytku szkolnego.

§ 23. KSZTALCENIE UCZNIOW Z UPOSLEDZENIEM UMYStOWYM

W STOPNIU UMIARKOWANYM | ZNACZNYM

1. Edukacja dzieci i mtodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym polega
na integralnej realizacji funkcji wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej szkoty z uwzglednieniem

specyficznych form i metod pracy oraz zasad nauczania opisanych przez wspdtczesne nauki pedagogiczne.

2. Specyfika ksztaftcenia dzieci i mtodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
i znacznym polega na wychowaniu nauczaniu catosciowym, zintegrowanym, opartym na wielozmystowym

poznawaniu otaczajgcego Swiata — w caty procesie edukacji.

§ 24. PRACA Z UCZNIEM ZDOLNYM

1. Dla uczniéw zdolnych, w miare mozliwosci organizacyjnych i finansowych moga by¢ organizowane:
a) kota zaje¢ edukacyjnych,

b) kota zainteresowan,

c) nadobowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego.

2. Kofa edukacyjne oraz kota zainteresowan stuzg rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien dzieci i mtodziezy.
Zajecia prowadzone w ramach két powinny byé dostosowane do wieku rozwojowego uczniow,
ich zainteresowan, posiadanej bazy dydaktycznej szkoty. Program zaje¢ moze wykracza¢ ponad wiek
rozwojowy uczniow, w przypadku gdy ich poziom wiedzy i umiejetnosci na to pozwala. Zajecia mogg by¢
organizowane w celu przygotowania uczniéw do udziatu w konkursach przedmiotowych, artystycznych

i innych.

3. Nadobowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego stuzg poprawie ogdlnego stanu zdrowia, podnoszeniu
wydolnosci i sprawnosci fizycznej oraz rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien sportowych dzieci i mtodziezy.

Zajecia powinny by¢ dostosowane do wieku rozwojowego ucznidw, stopnia usprawnienia, ptci oraz stanu
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zdrowia ucznidw, ich zainteresowan oraz posiadanej bazy sportowej szkoty. Zajecia mogg by¢ organizowane
w celu posiadanej bazy sportowej szkoty. Zajecia mogg by¢ organizowane w celu przygotowania uczniow

do udziatu w miedzyszkolnych zawodach sportowych.

4. Zajecia dla klas | — lll mogg by¢ realizowane w formie gier i zabaw ogdélnorozwojowych, a w szczegélnosci
stymulujgcych rozwdj motoryki dziecka , w klasach IV —VIII mogg by¢ prowadzone w formie zajec¢ rekreacyjno

— sportowych.

5. w ramach zajec rekreacyjno — sportowych moga by¢ organizowane:
a) ruchowe zajecia usprawniajgce,

b) masowe imprezy sportowe,

c) miedzyklasowe i miedzyszkolne zawody sportowe,

d) szkolenia sportowe w sekcjach specjalistycznych.

6. Dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych mogg by¢ organizowane zajeci indywidualne z zakresu zajec

edukacyjnych, w ktérych uczen uzyskuje szczegdlnie wysokie wyniki.

7. Zajecia indywidualne mogg by¢ organizowane w celu przygotowania uczniéw do konkurséw
przedmiotowych, konkurséw artystycznych i innych, do etapu co najmniej wojewddzkiego oraz zawodow

sportowych na etapie co najmniej miedzyregionalnym.

§ 25. ORGANIZACJA KRAJOZNAWSTWA | TURYSTYKI

1. Szkofa moze organizowac dla uczniéw réznorodne formy krajoznawstwa i turystyki.

2. W organizowaniu krajoznawstwa i turystyki szkota moze wspétdziata¢ ze stowarzyszeniami i innymi

podmiotami, ktérych przedmiotem dziatania jest krajoznawstwo i turystyka.

3. Krajoznawstwo i turystyka moze by¢ organizowana w ramach zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych

i pozaszkolnych.

4. Organizacje i program imprez dostosowuje sie do wieku, zainteresowan i potrzeb uczniéw, ich stanu

zdrowia, sprawnosci fizycznej, stopnia przygotowania i umiejetnosci specjalistycznych.
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§ 26. PRAKTYKI PEDAGOGICZNE

1. Szkota umozliwia odbywanie praktyk pedagogicznych studentom wyzszych uczelni pedagogicznych oraz

stuchaczom kolegiéw nauczycielskich.

2. Cel, okres oraz sposéb odbywania w/w praktyk pedagogicznych okreslajg umowy zawierane pomiedzy
szkotg a placowkg ksztatcenia pedagogicznego lub umowy pomiedzy nauczycielem opiekunem,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty i placowka ksztatcenia pedagogicznego, lub wytyczne wymienionych

placéwek pedagogicznych.
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ROZDZIAL IV

Organy szkoty

1. Organami szkoty sa:

a) dyrektor szkoty,

b) rada pedagogiczna,

c) samorzad uczniowski,

d) rada rodzicow.

2. Do zadan dyrektora szkoty naleia:

a) kierowanie placowka,

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

c) gospodarka finansowa,

d) administracja.

3. Do kompetencji dyrektora szkoty nalezg:

a) reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

b) przyjmowanie uczniéw do szkoty,

c) ustalanie indywidualnego programu lub toku nauki,

d) wydawanie decyzji o wczesniejszym przyjecia dziecka do szkoty,

e) wydawanie decyzji o odroczeniu spetniania obowigzku szkolnego,

f) wydawanie decyzji o zezwoleniu na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkofty,
g) wydawanie zgody na dziatanie w szkole stowarzyszen i organizacji o charakterze wychowawczym,
h) wstrzymywanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa,

i) decydowanie o strukturze osobowej nadzoru pedagogicznego szkoty i o czestotliwosci wykonywania zadan

wynikajgcych z nadzoru,
j) ocenianie pracy nauczycieli,
k) przyznawanie nagréd i wymierzania kar porzgdkowych pracownikom szkoty,

I) wystepowanie z wnioskami o odznaczenia i nagrody dla pracownikow szkoty,
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t) gospodarowanie srodkami zaktadowego funduszu srodkéw socjalnych zgodnie z przyjetym regulaminem,
m) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,

n) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty.

4. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za:

a) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

b) realizacje zadan zgonie z uchwatami rady pedagogicznej i organdw nadzorujgcych,

c) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzgdowej i samodzielnej pracy uczniéw,

d) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowy,

e) zapewnianie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw do realizacji zadan nauczycieli,

f) prowadzenie i przygotowanie zebran rady pedagogicznej oraz zawiadamianie wszystkich cztonkéw rady

pedagogicznej o terminie i porzagdku zebran,
g) wywigzywanie sie z roli pracodawcy (przed organem prowadzgcym i Panstwowg Inspekcjg Pracy),

h) wtfasciwe dysponowanie przyznanymi szkole srodkami budzetowymi oraz gospodarowanie mieniem —

przed organem prowadzgcym szkote,

i) przestrzeganie przepiséw bhp,

5. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej szkoty naleza:

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

b) zatwierdzanie wynikdw klasyfikacji i promocji ucznidw,

c) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéow pedagogicznych w szkole,
d) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e) uchwalanie statutu szkoty lub jego zmian,

f) zatwierdzanie regulaminu rady pedagogicznej.

6. Rada pedagogiczna szkoty opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,
b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,
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d) propozycje dyrektora szkoty w sprawie przydziatu nauczycielom statych zaje¢ w ramach wynagrodzenia

zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych.

7. Rada pedagogiczna, na wniosek organu prowadzgcego szkote, wydaje pisemng opinie na temat pracy

zawodowej dyrektora szkoty 14 dni od daty otrzymania pisma w tej sprawie.
8. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

9. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoty

lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

10. W szkole dziata rada rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicdw uczniow.

11. Zasady tworzenia rady rodzicdw uchwala ogét rodzicdw ucznidow szkoty.

12. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze byé sprzeczny ze statutem szkoty.

13. Rada rodzicow moze wystepowac do rady pedagogicznej dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami

dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

14. Rada rodzicdw, na wniosek organu prowadzgcego szkote, wydaje pisemng opinie na temat pracy
zawodowej dyrektora szkoty w terminie 14 dni od daty otrzymania pisma w tej sprawie w trybie ustalonym

w regulaminie rady rodzicéw szkoty.
15. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktdry tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

16. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogdét uczniow

w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

17. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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ROZDZIAL V

1. Terminy rozpoczynania i koiczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii

zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacji szkoty najpdziniej do 30 kwietnia kazdego roku

na podstawie ramowego planu nauczania.
3. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.

4. Arkusz organizacyjny zawiera: liczbe pracownikdéw szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng

liczbe godzin zajeé edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.
5. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

6. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdw obcych i i informatyki w oddziatach liczacych

powyzej 30 ucznidw.

7. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidw lub mniej niz 30 ucznidw podziatu
na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w punkcie 6 mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego

szkofte.

8. Zajecia wychowania fizycznego w klasach IV — VIII prowadzone sg w grupach liczagcych od 12 do 26

uczniéw.
9. Godzina lekcyjna w klasach IV -VIII trwa 45 minut, przerwy 5 minut a po trzeciej lekcji — 20 minut.

10. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach | — Il ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia zachowujac

0golny tygodniowy czas zaje¢ z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

11. Organizacje statych obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad

zajec ustalony przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

12. W szkole mozna organizowac¢ nauczanie indywidualne dzieci upos$ledzonych umystowo, jezeli rodzice nie

wyrazajg zgody na kontynuowanie nauki w szkole specjalnej .
13. W szkole mogg by¢ organizowane nadobowigzkowe zajecia dla ucznidéw zdolnych.

14. Zajecia nadobowigzkowe mogg by¢é prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach

oddziatowych, miedzy oddziatowych, miedzyklasowych.
15. Czas trwania wyzej wymienionych zaje¢ trwa 45 minut.

16. Organizowanie wyzej wymienionych zaje¢ uzaleznia sie od sSrodkéw finansowych szkoty lub innych zrédet.
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17. Liczba uczestnikow zajec¢ gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej powinna wynosi¢ 8 — 10 ucznidw.

§ 29.BIBLIOTEKA SZKOLNA

1. Biblioteka szkolne jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw, zadan

dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciel i inni pracownicy szkoty.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

a) gromadzenie zbiordw,

b) korzystanie ze zbioréw w ,, kaciku czytelniczym” i wypozyczanie ich poza biblioteke.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich zakorczeniu.
5. Do zadan biblioteki szkolnej naleza:

a) rozwijanie i utrwalanie zainteresowan, potrzeb i nawykéw czytelniczych, z uwzglednieniem

indywidualnych uzdolnien ucznia,

b) ksztatcenie umiejetnosci samodzielnego korzystania ze zbioréw biblioteki,

c) ksztatcenie i utrwalanie nawykow kulturowych obcowania ksigzka i innymi nosnikami informacji,
d) wprowadzenie w Swiat medidow oraz podstawowe sposoby i procesy komunikowania sie ludzi,
e) wprowadzenie do samodzielnego postugiwania sie narzedziami medialnymi.

6. Do zadan nauczyciela — bibliotekarza nalezy:

a) opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki szkolnej,

b) opracowanie rocznego planu pracy biblioteki szkolnej,

c) prowadzenie dziennika biblioteki szkolnej,

d) prowadzenie ksiegi inwentarzowej i rejestrowanie wptywéw i ubytkow ksiegozbioru,

e) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw,

f) wyrabianie i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

g) prowadzenie zajec przysposobienia czytelniczo — informacyjnego,

h) organizowanie konkurséw czytelniczych,
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i) wspétpraca z nauczycielami szkoty,

j) wykonywanie okresowych sprawozdan ze stanu czytelnictwa ucznidw,
k) zakup ksigzek do zbioru biblioteki.

7. Za majatek biblioteki szkolnej odpowiada nauczyciel — bibliotekarz.

8. Biblioteka szkolna finansowana jest z budzetu szkoty.

9. Przy zmianie nauczyciela — bibliotekarza sporzadzany jest protokét zdawczo — odbiorczy po uprzednim

przeprowadzeniu inwentaryzacji catosci zbioréw.

§ 30. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i pracownikéw obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.
| . Zadania nauczyciela.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuniczg oraz jest odpowiedzialny za jakos$¢

i wyniki tej pracy a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
1. Nauczyciele szkoty sg zobowigzani do:

a) obecnosci w petnym wymiarze czasu na zajeciach zgodnie z przydziatem czynnosci, zastepstw

oraz na polecenie dyrektora szkoty,
b) rzetelnego petnienia dyzuréw w wyznaczonych miejscach,
c) przeciwdziatania wszelkim formom niewtasciwego zachowania sie uczniéw,

d) informowania ucznidw o zasadach bezpieczenistwa w szkole i poza nig (pogadanka odnotowana

w dzienniku lekcyjnym),
e) prawidtowej realizacji procesu dydaktycznego,

f) obnizenia wymagan w stosunku do uczniéw w zakresie wiedzy i umiejetnosci nauczanego przedmiotu

na pisemny wniosek poradni psychologiczno — pedagogiczne;j,
g) dbatosci i odpowiedzialnosci za powierzone pomoce naukowe i sprzet szkolny zgodnie z przydziatem sal,
h) wspierania rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

i) bezstronnosci i obiektywnosSci w ocenie uczniéow zgodnej z regulaminem oceniania,
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j) udzielania uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,
k) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy merytorycznej,
I) prowadzenia dokumentacji pedagogicznej.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci

ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.

3. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo —

zadaniowe.

4. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotywany przez dyrektor na wniosek zespotu.

2. Zadania nauczyciela wychowawcy.

1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:
a) tworzenie warunkdow i wspomaganie rozwoju uczniow,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

c) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidw oraz pomiedzy

uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

3. W celu realizacji zadan wychowawca:

a) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami dyskoteki, ogniska, wycieczki, wspdlne wyjazdy

do kina i teatru,

c) podczas zaje¢ poza terenem szkoty sprawuje opieke nad uczniami stosujgc nastepujgce zasady:
- poruszanie sie zwartg grupg w ruchu publicznym zgodnie z prawem o ruchu drogowym,

- zapewnia jednego opiekuna na 15 uczniéw podczas wycieczek szkolnych,

- opracowuje karte wycieczki szkolnej,

d) ustala z uczniami tresci i formy zajec¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
e) wspodtdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale,

f) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych

ich dzieci,

g) wspodtpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng,
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h) prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno — wychowawczej (dzienniki, arkusze

ocen, Swiadectwa szkolne).
4. Rodzice i nauczyciele — wychowawcy wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci:

a) nauczyciele zapoznajg rodzicéw z zasadami i zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi w danej

klasie i szkole,

b) zapoznajg rodzicow z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania oraz zasadami

przeprowadzania egzamindéw poprawkowych,
c) informujg na biezgco o zachowaniu dzieci, postepach i przyczynach trudnosci w nauce,
d) rodzice wyrazajg i przekazujg opinie na temat pracy szkoty organowi sprawujgcemu nadzoér pedagogiczny,

e) spotkania wychowawcéw z rodzicami odbywajg sie przynajmniej 2 razy w kazdym semestrze w celu

wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

5. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrekgcji,

instytucji oswiatowych i naukowych:
a) dyrektor przydziela opiekuna poczatkujgcym nauczycielom,

b) dyrektor umozliwia kontakt z doradcg metodycznym oraz udziat w konferencjach przedmiotowo —

metodycznych,
c) dyrektor udziela urlopéw szkoleniowych,

d) dyrektor w miare mozliwosci finansowych zapewnia $rodki na zakup pomocy.

§ 31. OBOWIAZEK SZKOLNY, ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOtY

l. Zasady przyjmowania uczniéow do szkoty.

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,

w ktérym konczy 7 lat oraz trwa do ukoniczenia szkoty podstawowe;j.

2. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole moze rozpoczg¢ dziecko, ktére przed dniem 1 wrzesnia konczy 6 lat,

jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolne;j.

3. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii

poradni psychologiczno — pedagogicznej.
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4. W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego moze by¢

odroczone do korica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym , w ktérym dziecko konczy 10 lat.

5. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego po zasiegnieciu opinii

poradni psychologiczno — pedagogicznej.

6. Na wniosek rodzicéw dziecka dyrektor szkoty moze zezwolié na spetnianie obowigzku szkolnego poza

obwodem szkoty.

7. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do :

a) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajeci szkolne,

c) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec szkolnych,

8. Dyrektor szkoty sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego, a w szczegdlnosci:

a) kontroluje wykonywanie obowigzku szkolnego,

b) wspodtdziata z rodzicami w celu realizacji obowigzku, prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego.

9. Organ gminy prowadzacy ewidencje ludnosci jest obowigzany przesta¢ dyrektorom szkét informacje

o aktualnym stanie i zmianach ewidencji dzieci.

10. Niespetnienie obowigzku szkolnego podlega karze egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu

egzekucyjnym w administracji.

11. Uczniowie, ktdrzy ukonczyli kl. VIl kontynuujg nauke w gimnazjum.

§ 32. PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA

I. Uczern m prawo do:
a) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

b) petnej informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania, promowania, sktadania egzaminéw zgodnie

z regulaminem oceniania,

c) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenistwo, ochrone przed

wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci,

d) korzystania z pomocy doraznej ( informowanie rodzicow o trybie i mozliwosci uzyskiwania pomocy

finansowej w Referacie Opieki Spotecznej przy UM w Kolbuszowej),
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e) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

f) swobody wyrazania mysli i przekonan dotyczgcych zycia szkoty, swiatopogladowych i religijnych — jezeli nie

narusza tym dobra innych oséb,
g) rozwijania zainteresowan i zdolnosci - udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,
h) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

i) informacji z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci

( w ciggu dnia moze odbyc sie tylko jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy),
j) wolnego od zadan domowych okresu przerw $wigtecznych oraz ferii,

k) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

1) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego,

m) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzgdzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl obowigzujgcych

regulaminow,
n) korzystania z opieki higienicznej i lekarskiej sprawowanej przez stuzbe zdrowia,

o) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowg oraz zrzeszenia sie w organizacjach

dziatajgcych w szkole.

Il. Uczen ma obowigzek:

a) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, podporzadkowania sie zaleceniom

i zarzagdzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego,

b) przebywania na terenie szkoty podczas zajec i przerw miedzy lekcyjnych,

c) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych,

d) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty,

e) przestrzegania zasad kultury w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
f) przestrzegania zasad wspodtzycia spotecznego, a szczegdlnie:

- przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

- otaczania opiekg mtodszych i stabszych kolegéw,

g) dbanie o wtasne zycie, zdrowie i higiene,

h) utrzymywanie porzadku, czystosci i estetycznego wygladu otoczenia szkoty,
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i) petnienia dyzuréw zgodnie z harmonogramem,
j) naprawienia wyrzgdzonej przez siebie szkody,

k) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole.

lll. Nagrody i kary wobec uczniéw.

1. Nagrody:

a) za udziat w pracach spotecznych na rzecz szkoty i klasy uczenn moze by¢ nagrodzony:
- pochwatg wychowawcy, opiekuna organizacji uczniowskich,

- pochwatg dyrektora na apelu szkolnym,

- dyplomem uznania,

- nagroda rzeczowsa,

b) za udziat w konkursach przedmiotowych uczen jest nagradzany,

- oceng z przedmiotu,

- w przypadku zakwalifikowania sie do etapu wyzszego - wyrdznieniem na apelu szkolnym,
- uczestnikdéw etapu wojewddzkiego — wyrdznieniem na apelu i nagroda rzeczows,

c) za udziat w konkursach organizowanych przez szkote — zwyciezcéw wyrdznia sie dyplomem uznania,

nagroda rzeczowa,

d) nagrode rzeczowa otrzymuje uczen, ktéry otrzymat na koniec roku szkolnego swiadectwo z wyréznienie.
2. Kary:

Za lekcewazenie nauki i innych obowigzkéw szkolnych uczen moze by¢ ukarany:

a) upomnieniem wychowawcy wobec klasy,

b) upomnieniem dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej,

c) ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicow o niewtasciwym zachowaniu ucznia,

d) przeniesieniem do réwnolegtej klasy,

e) przeniesieniem do innej szkoty.

Od kazdej wymierzonej kary uczern ma prawo odwotaé sie za posrednictwem samorzadu uczniowskiego,

wychowawcy lub rodzicéw do dyrektora szkoty w terminie dwdch dni.
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Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy uczniéw, gdy ten:
- umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,

- dopuszcza sie kradziezy,

- wchodzi w kolizje z prawem,

- demoralizuje innych uczniéw,

- permanentnie narusza postanowienia statutu szkoty.

Uczen moze byé skreslony z listy ucznidw jedynie z réwnoczesnym przeniesieniem ucznia do innej,

tego samego typu szkoty, po wczesniejszym uzyskaniu zgody Kuratora Oswiaty na wniosek dyrektora szkoty.

IV. Warunki pobytu w szkole zapewniajgce uczniom bezpieczenstwo.
1. W czasie lekcji opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel uczacy.
2. W czasie przerw miedzylekcyjnych — nauczyciel dyzurny wg opracowanego harmonogramu dyzurdw.

3. W czasie wycieczek szkolnych — nauczyciel, ktéremu dyrektor powierzyt obowigzki kierownika

i nauczyciele opiekunowie.

4. W czasie imprez terenowych opieke sprawuje nauczyciel, ktdremu dyrektor powierzyt opieke.
5. W czasie wycieczek tematycznych w okolicy miasta — nauczyciel uczacy danego przedmiotu.
6. W czasie imprez klasowych — nauczyciel wychowawca.

7. Na poczatku roku szkolnego uczniowie zapoznawani sg z regulaminem sali gimnastycznej, $Swietlicy,

pracowni komputerowej i zachowania sie w czasie przerw miedzylekcyjnych.

8. W czasie nieobecnosci w pracy nauczyciela, opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel przydzielony przez

dyrektora na zastepstwo.

9. Na poczatku kazdego roku szkolnego sprawdza sie stan mebli, sprzetu szkolnego i urzgdzen sportowych,

a na biezgco dokonuje sie potrzebnych napraw.
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§ 33. SWIETLICA SZKOLNA

1. Jezeli zaistnieje koniecznos$¢, dla ucznidw, ktdrzy muszg przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub organizacje dojazdu do szkoty, szkota organizuje sSwietlice zgodnie z przepisami i arkuszem

organizacji szkoty zatwierdzonym przez organ prowadzacy.

2. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.

3. Dolna granica ilosci uczniéw w grupie wychowawczej ustalona jest przez organ prowadzacy.

4. Uczniom dowozonym do szkoty jest zapewnione bezpieczne miejsce oczekiwania na autobus (zajecia

Swietlicowe).

§ 34. STOLOWKA SZKOLNA

1. W celu wspierania prawidtowego rozwoju ucznidw w szkole funkcjonuje stotéwka szkolna.

2. Stotéwka szkolna jest miejscem spozywania positkéw dostarczanych do szkoty przez zewnetrzng firme

(catering) dla ucznidw.

3. Do korzystania z positkdw w stotéwce szkolnej uprawnieni s3:
- uczniowie,

- dzieci z oddziatu przedszkolnego.

4. Zasady korzystania ze stotoéwki szkolnej okresla regulamin stotéwki szkolne;.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialnej okresla organ prowadzqgcy na mocy

odrebnych przepisow.

4. Dziatka, na ktdrej znajduje sie budynek szkoty jest wtasnosciq Miasta i Gminy w Kolbuszowej,

nr ewidencyjny gruntéow 1078 o pow. 0,78 ha.
5. Zmiany w Statucie szkofy uchwala rada pedagogiczna.
6. Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty.

7. Statut obowigzuje od dnia uchwalenia.

Rada Pedagogiczna uchwalita i zatwierdzita powyzZszy statut na posiedzeniu w dniu 26.08.2022 r
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